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Der Forest Stewardship Council (FSC) ist eine unabhangige, gemeinnitzige Nicht-
Regierungsorganisation mit dem Zweck umweltfreundliche, sozial vertragliche und wirtschaftlich
tragfahige Waldbewirtschaftung weltweit zu férdern. Die Vision des FSC ist, dass die Walder die
sozialen, dkologischen und wirtschaftlichen Bedirfnisse und Rechte der derzeitigen Generation
befriedigen, ohne die der zukiinftigen Generationen zu beeintrachtigen.



mailto:info@fsc-deutschland.de

INHALT

1. Einleitung 3
1.1 Wasist das Berater:innen Programm? 3
1.2  Ziele des Berater:innen Programms 3
1.3 Welchen Mehrwert stiften Sie als FSC Berater:in? 3
2. Leistung des Berater:innen Programms 4
3. Anforderungen an die Teilnahme am Berater:innen Programm 5
3.1  Betreuungsschwerpunkte 5
3.2 Auswabhlkriterien und Voraussetzungen 6
3.3 Qualitatssicherung: Uberpriifung der Anforderungen 7
4, Werden Sie Teil des Berater:innen Programms 7



1. Einleitung

FSC in Deutschland und Osterreich hat das FSC Berater:innen Programm ins Leben gerufen, um
Unternehmen den Zugang zu qualifizierten FSC-Beratungsexpert:innen zu erleichtern und den Weg zur
FSC-Zertifizierung nachhaltig zu vereinfachen. Im Mittelpunkt steht die Zufriedenheit der Unternehmen mit
der Beratungsleistung. Hierzu wurde auf der Website von FSC Deutschland ein Verzeichnis qualifizierter
Berater:innen eingerichtet, das strengen Anforderungen unterliegt und regelméaRig Uberprift wird. Das
Programm verfolgt zudem das Ziel, ein starkes Beratungsnetzwerk aufzubauen, in dem der Austausch
zwischen den Berater:innen und FSC Deutschland sowie die kontinuierliche Erweiterung von Fachwissen
und Expertise im Vordergrund stehen.

e FoOrderung der FSC-Produktkettenzertifizierung:
Unternehmen werden dabei unterstitzt, erfolgreich FSC-Zertifizierungen umzusetzen.

e Marktdurchdringung:
Der vereinfachte Zugang zu qualifizierten Beratungsdienstleistungen fuihrt zu einer Steigerung
der FSC-Aktivitaten in Unternehmen.

o Kontinuierliche Erweiterung der Expertise:
Durch regelmé&Rigen Austausch und gezielte Weiterbildung wird das Know-how im FSC-
Berater:innen Netzwerk stetig ausgebaut.

e Aufbau eines lebendigen Netzwerks:
FSC Deutschland und die Berater:innen sind in einem dynamischen Netzwerk verbunden, das
kontinuierliche Zusammenarbeit und gegenseitige Unterstiitzung fordert.

e Nachhaltigkeitszertifizierung & Wettbewerbsvorteil:
Sie fuihren lhre Kund:innen in die Gestaltung nachhaltiger Lieferketten mit Hilfe des FSC
Zertifizierungssystem ein — ein bedeutender Wettbewerbsvorteil in einem wachsenden Markt.

o Kosteneffizienz & Risikominderung:
Sie tragen dazu bei, Betriebsprozesse zu optimieren und Risiken in der Lieferkette mit Hilfe der
FSC-Produktkettenzertifizierung (Chain of Custody) zu minimieren.

e Zugang zu neuen Markten:
Sie 6ffnen Unternehmen die Tiren zu nationalen und internationalen Markten — viele groRRe
Einzelhandler und Hersteller setzen auf FSC-zertifizierte Lieferanten.

e Verbesserung der Unternehmensreputation:
Sie helfen dabei, die Marke ihrer Kund:innen zu starken, indem Sie deren Engagement fur
Umwelt und Gesellschaft sichtbar machen.



2. Leistung des Berater:innen Programms

FSC Deutschland bietet im Rahmen des Berater:innen Programmes eine Vielzahl an MaBhahmen, die die
Vernetzung zwischen Berater:innen, Unternehmen und FSC nachhaltig fordern. Dabei stehen
transparente Information, direkte Kommunikation und die kontinuierliche Weiterentwicklung im
Mittelpunkt.

1. Effektive Vernetzung mit Unternehmen

Berater:innen Verzeichnis auf der FSC Deutschland Website

Qualifizierte Berater:innen und Beratungsunternehmen prasentieren hier ihre Kontaktdaten.
Durch die regelmaRige Rotation der Listenpositionen wird sichergestellt, dass jede:r Berater:in
optimal in den Vordergrund rickt.

Intuitives Berater:innen Kontaktformular

Anfragen, die Uber das zentrale Berater:innen-Kontaktformular eingehen, werden automatisch an
alle gelisteten Berater:innen weitergeleitet. So kdbnnen Unternehmen entweder gezielt
ausgewahlte Expert:innen kontaktieren oder Angebote im Vergleich erhalten — ganz nach ihrem
Bedarf.

Mehr Reichweite und Prasenz

Berater:innen werden eingeladen, als Fachreferent:innen bei FSC-Webinaren zu Themen wie
Nachhaltigkeit, Kreislaufwirtschaft und Okosystemleistungen aufzutreten. Ebenso besteht die
Mdoglichkeit, gemeinsam mit FSC an Fachmessen teilzunehmen oder Fachartikel mitzugestalten.

2. Dynamische Zusammenarbeit mit FSC Deutschland:

Regelmalige Austauschformate

Der kontinuierliche Dialog zwischen FSC Deutschland und Berater:innen wird durch diverse
Austauschformate geférdert — von Statusgesprachen bis hin zu speziellen Berater:innen-
Austauschtagen. Diese Formate ermdglichen einen wertvollen Wissens- und
Erfahrungsaustausch, der beide Seiten bereichert.

Aktuelle Informationen fir den direkten Kundennutzen

Berater:innen erhalten auf Wunsch Hinweise zu aktuellen Konsultationen und speziellen
Beteiligungsmdoglichkeiten, die kurze Laufzeiten haben. So kdnnen sie ihre Kund:innen stets mit
relevanten Informationen versorgen und gezielt beraten.



3. Anforderungen an die Teilnahme am Berater:innen
Programm

Berater:innen begleiten Unternehmen auf dem Weg zur oder bei der Erweiterung ihrer FSC-
Zertifizierung — ein spannendes Aufgabenspektrum, das Nachhaltigkeit, Marktchancen und innovative
Beratungskompetenz miteinander vereint.

e Zertifizierungsentscheidung:
Unterstitzung bei der Bewertung von Kosten, Zeitablaufen, Geltungsbereichen, anzuwendenden
Standards und Erfolgspotentialen.

e Zertifizierungsvorbereitung:
Beratung und Vorbereitung der Kund:innen auf den Zertifizierungsprozess.

e Auditbegleitung:
Begleitung und Unterstiitzung wahrend des gesamten Auditprozesses.

e Prifung des Auditberichtes:
Analyse und Uberpriifung von Auditberichten zur Sicherstellung der Einhaltung von Standards.

e Umsetzung und Prozessoptimierung:
Implementierung der Regeln des Handbuchs sowie kontinuierliche Optimierung der betrieblichen
Ablaufe.

o Aufbau von Multi-Sites oder Gruppen:
Entwicklung und Umsetzung von COC-Zertifizierungskonzepten fur mehrere Standorte.

e Spezialisierung auf FSC und gesetzliche Rahmenbedingungen:
Beratung im Kontext der Einhaltung der EUDR/EUTR und HolzSIG.

e Beschaffung und Vermarktung:
Unterstiitzung bei der Beschaffung von FSC-zertifiziertem Holz und der Vermarktung von
zertifizierten Produkten.

e Einsatz der FSC-Warenzeichen:
Beratung zum gezielten Einsatz der FSC-Warenzeichen auf Produkten sowie in der Werbung
und Offentlichkeitsarbeit.



FSC Deutschland legt groRRen Wert darauf, dass Berater:innen und Beratungsunternehmen, die am
Programm teilnehmen méchten, tber fundierte Qualifikationen und einschlagige Praxiserfahrungen
verfugen. Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens sowie anschlieend im jahrlichen Turnus sind die
folgenden drei Nachweise zu erbringen. Sie gliedern sich in (1) Qualifikation, (2) laufende Fortbildung
und (3) weitere Voraussetzungen fir die Listung.

1. Qualifikation

Zur Bestatigung der fachlichen Eignung missen Berater:innen und Beratungsunternehmen eines der
folgenden Qualifikationsprofile erfillen. Bei Beratungsunternehmen ist erforderlich, dass mindestens
eine Person das vollstandige Qualifikationsprofil nachweist.

Qualifikationsprofil A oder Qualifikationsprofil B

COC Auditor:innen Qualifikation Qualifikation als Zertifikatsmanager:in eines
Gruppen- oder Multi-Site-Zertifikats

e Erfolgreich absolviertes Auditor:innen- ¢ Nachweis eines formalen Zertifikats als
Training mit entsprechender leitende/r Auditor:in fur ISO 9001, ISO
Bescheinigung * 14001 oder OHSAS 18001 (gemaf’ FSC-

STD-40-003)

¢ Mindestens 3 Jahre Erfahrung als FSC-
Berater:in oder als aktive/r Auditor:in fur
FSC

e Mindestens 3 Jahre Erfahrung als
Zertifikatsmanager:in, FSC-Berater:in oder
als aktive/r Auditor:in fir FSC

o Tatigkeit als Zertifikatsmanager:in, FSC-
Berater:in oder als aktive/r Auditor:in fur
FSC in den letzten 3 Jahren

e Tatigkeit als FSC-Berater:in oder als
aktive/r Auditor:in fir FSC in den letzten 3
Jahren

Tabelle A: Qualifikationsmadglichkeiten flr das Berater:innen Programm

* Vorrangig empfehlen wir, eine von ASI zugelassene FSC-Auditoren-Ausbildung zu absolvieren. Eine
Liste der zugelassenen Anbieter sowie Termine finden Sie hier: https://www.asi-
assurance.org/ASITrainingProvider. Alle FSC-Berater:innen, die kein formales Zertifikat nach ISO 9001,
ISO 14001 oder OHSAS 18001 besitzen, mussen ein Training gemaf 1ISO 19011 erfolgreich
abgeschlossen haben.
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2. Laufende Fortbildung

Die kontinuierliche Weiterbildung zum FSC-Regelwerk ist ein wesentlicher Bestandteil der fachlichen
Kompetenz. Fur die fortlaufende Teilnahme am FSC Berater:innen Programm ist daher die aktive
Teilnahme an Fortbildungsmalnahmen erforderlich. Der Nachweis kann tber eine der folgenden
MalRnahmen erbracht werden:

A. Tatigkeit als aktive/r Auditor:in oder
B. Erfolgreich absolviertes Auditor:in-Training bei relevanten Anderungen des Regelwerks oder

C. Teilnahme an mindestens 6-stindiger Schulung zur aktuell giltigen FSC-
Produktkettenzertifizierung. Die Fortbildung muss nicht zwingend durch FSC selbst durchgefiihrt
werden. Sie kann auch bei einer FSC-akkreditierten Zertifizierungsstelle erfolgen.

3. Weitere Voraussetzungen fir die Listung
A. Glltige Warenzeichenlizenzvereinbarung:

o Nachweis einer N-Werbelizenz inklusive Freigabe flr den Einsatz der FSC-Warenzeichen
(Kategorie 1: N-Lizenznummer plus Freigabe)

ODER

o Eine glltige C-Lizenz, beispielsweise im Rahmen eines COC-Gruppenmanagements
oder eines COC-Einzelzertifikats (sofern der Einsatz der FSC-Warenzeichen zur
Auslobung von Beratungsleistungen zuldssig ist)

B. Mitgliedschaft bei FSC Deutschland:
o Fur natirliche Personen

o Fdr juristische Personen

Damit wir sicher sein kdnnen, dass alle gelisteten Berater:innen die wichtigen Qualitats-Anforderungen
erfillen, wird FSC Deutschland zunachst im Bewerbungsprozess und dann anschlie3end einmal im Jahr
eine Selbstauskunft einholen.

Die Selbstauskunft erkundigt sich nach...

1. ...dem derzeitigen Qualifikationsprofil

2. ...der laufenden Fortbildung

3. ...der aktiven Beratungstatigkeit und Kunden

4. ...der Gliltigkeit der FSC-Werbelizenz und die Mitgliedschaft im Verein FSC Deutschland.

4. \Werden Sie Tell des Berater:innen Programms

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann werden Sie Teil des dynamischen Netzwerks und profitieren Sie
von den vielen Vorteilen. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Schreiben Sie uns eine Mail an: info@fsc-deutschland.de
Oder rufen Sie direkt an: +49 (0) 761-386 53 50
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